
สรุปผลตามแผนพัฒนาบุคลากร  2562

เขียนโดย Administrator
วันอังคารที่ 31 มีนาคม  2020 เวลา 14:04 น. - 

คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2561-2563 คาดหวังว่าแผนพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
จะอำนวยประโยชน์และเป็นการเพิ่มศักยภาพขององค์กรและประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัด
ซึ่งจะเกิดประสิทธิผลตามเป้าหมายขององค์กรอย่างดียิ่ง ทั้งยังเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในพื้นที่ โดยวิธีดังนี้

  

          1. จัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมในงานที่เกี่ยวข้องตามที่หน่วยงานราชการ/เอกชนจัดขึ้น

  

         2. จัดฝึกอบรมเพิ่มพูนความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ให้แก่บุคลากรในสังกัด

  

         3. จัดประชุมประจำเดือน ระหว่างคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู อบต. ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
เพื่อชี้แจงแนะแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน

  

         4. จัดให้บุคลากรในสังกัด ได้ทัศนศึกษาดูงานที่เกี่ยวกับภารกิจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
เพื่อนำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้กับองค์การบริหารส่วนตำบลให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร

  

        ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการพัฒนาบุคลากรประจำปีงบประมาณ 2561 – 2563 บรรลุตามวัตถุประสงค์  จึงขอสรุปแผนการพัฒนาบุคลากร
ประจำปีงบประมาณ 2562 (รายละเอียดประกอบแนบท้ายบันทึกนี้)
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